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WAS IST 4GENERATION?

LGENERATION ist das niedersachsi-
sche Forderprogramm fiir Pro-
jekte der Jugendarbeit zu den
Themen Vielfalt, Beteiligung
und Engagement.

Die Idee dahinter:
Innovative Projekte von
Jugendlichen erhalten fur die
Umsetzung eine finanzielle
Forderung sowie Angebote
der Beratung und Qualifizierung durch 4GENERATION. Die
geforderten Projekte werden von der Projektidee uber die
Durchfiihrung bis hin zur Abrechnung und Dokumentation
eigenstandig von jungen Menschen in Jugendgruppen,
-verbanden, - initiativen, -ringen und Jugendeinrichtungen
verantwortet.

4GENERATION 3



WARUM GIBT ES DAS
FORDERPROGRAMM 4GENERATION?

Mit 4GENERATION soll jungen Menschen ein einfacher und unbii-
rokratischer Weg eréffnet werden, eigene ldeen kurzfristig in
die Tat umzusetzen. Durch die Unterstiitzung von Projekten von
Jugendgruppen und -initiativen soll allen jungen Menschen die
Teilhabe an den Angeboten der Jugendarbeit ermdglicht werden.
Durch das Programm sollen noch mehr junge Menschen zu frei-
'w‘illigem Engagement.sowie zur Organisation und Durchfiihrung

ortllch umsetzen kdnnen und die gesellschaftliche
e Ta%h}ébe,fumunge Menschen erlebbar wird.
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WAS IST DAS ZIEL VON 4GENERATION?

Zielist es, die Jugendarbeit in Niedersachsen als eigenstéandiges
Bildungs- und Sozialisationsfeld zu starken und weiterzuentwi-
ckeln. Dies soll geschehen, indem neue Angebote und Formen
der Jugendarbeit als Projekte geférdert und 6ffentlichkeitswirk-
sam dargestellt werden. Junge Menschen sollen Erfahrungen
bei der eigenverantwortlichen Administration und Durchfiihrung
der Projekte sammeln. Darin werden sie bestarkt und begleitet.
A llen ehren- und hauptamtliche Mitarbeiter*innen
s dir ) gsnde!rbelt durch 4GENERATION fiir aktuelle
Thsme\herélche sowie fir die Projektarbeit

?&‘ 9ep51b|l|§|ertund qualifiziert werden.




WELCHE FORDERBEREICHE GIBT ES?

EHRENSACHE! WENN SICH JUGENDLICHE ENGAGIEREN.

LGENERATION fordert daher Projekte, bei denen freiwilliges En-
gagement ausprobiert wird, verriickte Ideen verwirklicht und
junge Menschen durch andere junge Menschen in Arbeitsfeldern
der Jugendarbeit fit gemacht werden. Das kdnnen z.B. Projekte
zur Offentlichkeitsarbeit in digitalen Medien oder zur Anerken-
nung und Gewmnung von Jugendleiter*innen sein. Der Fantasie
; und Innovationsbereit-
schaft der Jugend sind
" kaum Grenzen gesetzt:
“ Nahezu alles, was neu
und erprobenswert fir
die Jugendarbeit ist, ist
ebenfalls mdglich.
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VIELFALT GEWINNT!

Wir leben in einer bunten, vielfdltigen Welt mit ungeahntem
Potential - wenn wir es denn nutzen. Jugendarbeit lebt von der
Vielfalt der jungen Menschen. Diese gilt es gemeinsam zu beja-
hen und zu starken.

LGENERATION fordert daher Projekte, die Vorurteile abbauen
und fur Vielfalt in allen gesellschaftlichen Bereichen sensibili-
sieren. Jugendliche - mit und ohne Handicap, aus unterschied-
lichen Kulturen und Religionen, mit unterschiedlicher sexueller
Orientierung und Herkunft - kénnen durch die Projekte zusam-
menkommen und zusammenarbeiten. Dies kann z.B. in Aus- und
Fortbildungen von Ehren- und Hauptamtlichen der Jugendarbeit
im Kontext gesellschaftlicher Vielfalt geschehen. Auch die Star-
kung der Zusammenschliisse und Selbstorganisation von jungen
Menschen spezifischer gesellschaftlicher Gruppen bildet einen
Schwerpunkt der Férderung in diesem Bereich.
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JUNG, SELBSTBESTIMMT UND VOLLER UBERZEUGUNG!

Junge Menschen haben vielfdltige Interessen und Wiinsche an
das gesellschaftliche Zusammenleben und fir ihre Lebenswelt.
Mit 4GENERATION haben junge Menschen daher die Méglichkeit,
in Projekten selbstbestimmt neue Wege der Beteiligung z.B. in
ihrem Jugendverband, ihrer Einrichtung oder der Kommunadl-
und Landespolitik auszuprobieren. Sie kdnnen mitbestimmen,

was sie bewegt, und mit
ihren Projekten politisch
aktiv werden, andere mit
ins Boot holen und sie mit

ihren Ildeen begeistern! -~

Partizipation wird so als
wesentlicher Bestandteil
der Birgergesellschaft fir
junge Menschen erfahrbar.
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. v Umeinen Férderantrag zu stellen, miissen sich die Projekt-
# w] antragstellenden auf der Homepage WWW.4GENERATION.DE
? registrieren und ein Online-Antragsformular ausfillen.

Die Antrage kdnnen zu festen Antragsfristen gestellt wer-
23 den.
/' Dann werden die Antrdge geprift und die Antragstel-
lenden bei Riickfragen kontaktiert. Falls Bedarf besteht,
werden sie bei der Konkretisierung des Antrags unter-
1 stutzt. SchlieBlich wird in einem Entscheidungsgremium
. Uber die Projektantrage entschieden. Fur die Bewilligung
S der Projekte missen die Férderbedingungen eingehalten
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WAS SIND DIE ZENTRALEN
FORDERBEDINGUNGEN?

Die Projekte dirfen u.a. in der Vergangenheit noch nicht durch-
gefuhrt worden sein, miissen einem der drei Férderschwer-
punkte zugeordnet sein und von ehrenamtlich tatigen jungen
Menschen mitgestaltet werden. Die Hohe der Zuwendung pro
Projekt betragt zwischen 1.500 Euro bis maximal 10.000 Euro
pro vollem Projektjahr. Die Projekte kdnnen eine Laufzeit von
mindestens 3 bishdchstens 24 Monaten haben. Ein Projektkann
einmalig verlangert werden.

Die weiteren Forderbedingungen kénnen auf der Homepage ein-
gesehen werden und die Mitarbeitenden der Programmstelle
begleiten die Antragstellenden beratend durch den Antragspro-
zess. Furdie Abrechnung der Zuwendung und die Dokumentation
sowie zur Vernetzung der Projekte untereinander und zur Aufien-
darstellung dient das Online-Projektbiiro auf der Homepage.
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WELCHE QUALIFIZIERUNGSANGEBOTE
GIBT ES?

Neben der Beratung von Antragen und der Begleitung laufender
Projekte bietet das Férderprogramm immer wieder fachliche Im-
pulse und Veranstaltungen zur Qualifizierung in den verschiede-
nen Forderbereichen an.

Es geht vor allem darum, ehrenamtliche und hauptamtliche
Multiplikator*innen fir verschiedene Themen aus den Berei-
chen Beteiligung, Engagement und Vielfalt fit zu machen. Dies
konnenz.B. Workshops zu sexueller Vielfalt, zur Digitalisierung
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und Digitalitat oder zu politischer Beteiligung junger Menschen,
Fortbildungsreihen zum Thema Herausforderungen fir ehren-
amtliche Funktionstrdger oder Schulungen zum Thema Grup-
penbezogene Menschenfeindlichkeit sein.

Neben Qualifizierungsmodulen werdenim
Zuge expliziter Veranstaltungen auch Ver-
netzungstreffen der geférderten Projekte
mit fachlichen Impulsen angeboten, um
Raume fur Austausch dariiber zu schaffen,
wie bestimmte Themen in anderen Re-
gionen Niedersachsens oder bei anderen
Organisationen bzw. in Einrichtungen der
Jugendarbeit behandelt und umgesetzt
_werden.
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WAS IST NEXTKULTUR ?

neXTkultur ist ein fester Bestandteil des
Férderprogramms 4GENERATION. Ziel des
Schwerpunktes ist die Begleitung und Pro-
fessionalisierung von Migrant*innenjugend- %,
selbstorganisationen (MJSOen) und Vereini- )

gungen junger Menschen mit (familidrer) Migrationsgeschichte
(VJMs) sowie die Sensibilisierung und Qualifizierung der beste-
henden Strukturen der niedersachsischen Jugend(verbands)
arbeit - nicht nur fiir eine diversitatsbewusste, vielfaltssensible
und rassismuskritische Jugendarbeit, sondern auch fir Heraus-
forderungen und Chancen der Migrationsgesellschaft. Dies ge-
schieht durch individuelle Beratung der Aktiven in MJSOen und
VJMs, Begleitung ihrer Verbandsentwicklungsprozesse, durch
Qualifizierungsangebote und Vernetzung der Akteur*innen. Fir
die finanzielle Unterstiitzung der Vorhaben z.B. der Verbands-
entwicklung kdnnen von Organisationen Antrdge an das Forder-
programms 4GENERATION gestellt werden.
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WO GIBT ES INFORMATIONEN ZU
LGENERATION?

Informationen und Materialien zu 4GENERATION finden sich auf

der Homepage WWW.AGENERATION.DE. Hier sind u.a. Informatio-

nen zu folgenden Fragen zu finden:

e Wer kann einen Antrag auf ein eigenes Projekt stellen?

e Welche Forderbedingungen miissen eingehalten werden?

e Wie funktioniert die Antragstellung?

e Welche Projekte gibt es bereits und wie erreiche ich die
Durchfiihrenden (Vielleicht kdnnen sich daraus neue Ideen
und Kontakte entwickeln)?

Auf folgenden Wegen kdnnen die Mitarbeiter*innen

von 4GENERATION erreicht werden:

Uber das Telefon: 0511 /51 9451 - 25

Beratung vor Ort in der Geschaftsstelle vom Landesjugendring
Niedersachsen: ZeiBstraBe 13, 30519 Hannover

Per E-Mail: info@4generation.de
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